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بشأن  /         /       وبتاريخ            بناء على موافقة الجمعية العمومية في اجتماعها العادي لعام
 :ييل لجنة دائمة للتدقيق والمراجعة والمراقبة الداخلية عليه فقد تقرر الآتتشك

 :يلتشكيل لجنة التدقيق والمراجعة والمراقبة الداخلية نحو التال :أولا

 :يتكون مهامها على النحو التال :ثانيا

 يالإشراف على العمل المال :أولا

ة وتقديمها لمجلس الإدارة الإشراف على إعداد مشروع الميزانية التقديرية السنوي .1
 الاعتماده

 االتأكد من تنفيذ اللائحة المالية للجمعية وفقا للأصول والمبادئ المحاسبية المتعارف عليه .2

الإشراف على إعداد وتسجيل وتبويب جميع العمليات الخاصة بالمصروفات والإرادات عقود  .3
 ةالتوريد بالسجلات المحاسبي

 ةرير المالية الشهرية ورفعها إلى مجلس الإدارالإشراف على إعداد التقا .4

 ةالإشراف على إعداد الحسابات الختامية لعمل الميزانية العمومي .5

 ابه وإمداداتهمالإشراف على إعداد التقارير الخاصة بكبار المتبرعين  .6

الإشراف على عملية الاستقطاعات الشهرية ومتابعة التواصل مع المتبرعين البنوك  .7
قراض والإعفاءات والتسهيلات التي لها علاقة بالميزانية العامة الإ ة الأموالالتجارية حرك

 نالمالية المحاسبية والمحاسبون القانونيو

 ةالتأمين السوق المالية الضرائب والرسوم بمختلف أنواعها التأمينات الاجتماعي .8

 يالرقابة وضبط العمل المال :ثانيا

 المسمى الوظيفي العمل باللجنة الاسم
   
   
   
   



 ةالنقدية للجمعي مراقبة النفقات .1

 فمراقبة الصرف والإنفاق والتقيد ببنود وعناصر الموازنة وبيان أوجه وأسباب الانحرا .2

 رالتحقق من دقة المستندات المحاسبية قبل تقيدها بالدفات .3

 يمتابعة المشتريات وعروض الأسعار وتقرير المحاسب القانون .4

 تمتابعة الحملات العامة والإعلامية لجمع التبرعا .5

 ةقديرية السنوية للجمعيمراجعة الموازنة الت .6

متابعة ومراقبة استقلالية مدقق الحسابات الخارجي ومدى موضوعيته ومناقشته حول  .7
 ةطبيعة ونقاط عملية التدقيق ومدى فعاليتها وفقا لمعايير التدقيق المعتمد

مراقبة سلامة البيانات المالية للجمعية وتقاريرها السنوية ونصف السنوية وربع السنوية  .8
 :يعلى ما يلها كجزء من عملها العادي خلال السنة وعليه التركيز بشكل خاص ومراجعت

 ةأي تغييرات في السياسات والممارسات المحاسبي ❖

 ةإبراز النواحي الخاضعة لتقدير الإدار ❖

 قالتعديلات الجوهرية الناتجة عن التدقي ❖

 ةافتراض استمرارية عمل الشرك ❖

 ةالتقيد بالمعايير المحاسبي ❖

 ةالتقيد بقواعد العرض والإفصاح والمتطلبات القانونية المتعلقة بإعداد التقارير المالي ❖

التنسيق مع مجلس إدارة الجمعية والإدارة التنفيذية والمدير المالي أو المدير القائم بنفس  .9
ع ال مدقق الحسابات المهام في الجمعية في سبيل أداء مهامها وعلى اللجنة الاجتماع م

 ةالخارجي للجمعية مرة على الأقل في السن

النظر في أي بنود هامة وغير معتادة ترد أو يجب إيرادها في تلك التقارير  .10
والحسابات وعليها يولى الاهتمام اللازم بأي مسائل يطرحها المدير المالي للجمعية أو المدير 

 يق الحسابات الخارجالمالي بنفس المهام أو ضابط الامتثال أو مدق

 ةمراجعة أنظمة الرقابة المالية والرقابة الداخلية وإدارة المخاطر في الجمعي .11

مناقشة نظام الرقابة الداخلية مع الإدارة والتأكد من أدائها إلى واجبها في إنشاء  .12
 ةنظام فعال للرقابة الداخلي

التي يكلفها بها  النظر في نتائج التحقيقات الرئيسية في مسائل الرقابة الداخلية .13
 ةمجلس الإدارة أو يتم مبادرة من اللجنة وموافقة مجلس الإدار



سيق فيما بين مدقق الحسابات الداخلي ومدقق الحسابات التأكد من وجود التن .14
الخارجي والتأكد من توفر الموارد اللازمة لجهاز التدقيق الداخلي ومراجعة ومراقبة فعالية 

 زذلك الجها

 ةمراجعة السياسات والإجراءات المالية والمحاسبية في الجمعي .15

مراجعة توجيهات مدقق الحسابات الخارجي وخطة عمل وأي استفسارات جوهرية  .16
يطرحها المدقق على الإدارة بخصوص السجلات المحاسبية أو المحاسبات المالية أو أنظمة 

 االرقابة وردها وموافقتها عليه

ارة في الوقت المطلوب على استيضاحات والمسائل الجوهرية التأكد من رد مجلس الإد .17
 يالمطروحة في تقرير مدقق الحسابات الخارج

وضع الضوابط التي تمكن موظفي الجمعية من الإبلاغ عن أي مخالفة محتملة في  .18
التقارير المالية أو الرقابة الداخلية أو غيرها من المسائل بشكل سري والخطوات الكفيلة 

 تيقات مستقلة وعادلة لتلك المخالفابإجراء تحق

ضمان تطبيق قواعد العمل الخاصة بمهامها والصلاحيات الموكلة إليها من قبل  .19
 ةمجلس الإدار

من أجل التحقق  والالتزاممتابعة أعمال الجمعية بما في ذلك إدارة السلوك المهني  .20
 امن مدى فعاليتها في تنفيذ أعمالها ومهامه
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